ATA Ne 002/2022 DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO DOS
SERVIDORES DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - ASTJ, GESTAO
2022/2024. Aos onze dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, as 10h, primeira
chamada e 10h10m em segunda chamada, reunidos os associados e membros da Diretoria
Executiva e Conselho Deliberativo da AST) — Gestdo 2022/2024, conforme registro sob o
numero 55014, Livro: A -196, Folha: 137, 12 Oficio de Registro Civil, Titulos, Documentos e
Pessoas Juridicas de Floriandpolis/SC, online, de acordo com o EDITAL DE CONVOCACAO DE
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA N2 002/2022, para deliberarem sobre a seguinte
pauta: 1) Posse do sécio Hilario Aquino da Costa como membro titular do Conselho
Deliberativo, biénio 2022/2024, eleito em 62 lugar pelo processo eleitoral ocorrido em 28
de janeiro de 2022, que, conforme delineado no Termo de Compromisso dos demais
membros no dia 01 de margo de 2022, registrado sob o n2 60784, Livro A - 215, folha 207,
completando os sete (07) Conselheiros Titulares do Conselho Deliberativo, biénio
2022/2024. 2) Aceitar inscrigdo de sécio para o preenchimento de um dos trés (03) cargos
de Suplentes para o Conselho Deliberativo, Biénio 2022/2024, uma vez que ocorreu
somente sete (07) inscrigdes para o processo eleitoral ocorrido em 28 de janeiro de 2022.
3) Aprecia¢do do Relatdrio de Gestdo Administrativa-Financeira da Diretoria Executiva,
Biénio 2020/2022, apresentado com prestagdo de contas do periodo de 01 de margo de
2020 a 28 de fevereiro de 2022. 4) Apreciagdo do Plano de Ag¢do para o periodo de 01 de
marco de 2022 a 29 de fevereiro de 2024, apresentado pela Diretoria Executiva, biénio
2022/2024. 5) Estabelecer diretrizes, prazo para a Comissao, criada na reunido conjunta,
Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, biénio 2020/2022, conforme registro n®
60507, livro A-214, Folha 230, apresentar solugdes de restruturagdes das instalagoes fisicas
da Sede Balnedria do Santinho e modelo de gestdo, considerando que ja ndo atendem as
expectativas dos sécios da AST). 6) Assuntos Gerais. Iniciada a reunido as 10h10m, o
Presidente da Diretoria Executiva da ASTJ - Gestdo 2022/2024, Luiz Carlos Lima Ramos da
Silva, saudou aos presentes e passou a palavra para a Gestora Executiva da ASTJ, Antonina
Machado Ivo, para leitura do Edital de Convocagdo n2 002/2022, parte integrante desta ata. (#LV

Apos leitura do Edital, a Gestora Executiva da AST) passou a expor sobre os itens da pauta. i
=
[/ \
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Sobre o item 1) Posse do sécio Hilario Aquino da Costa como membro titular do Conselho
Deliberativo, biénio 2022/2024, eleito em 62 lugar pelo processo eleitoral ocorrido em 28
de janeiro de 2022, que, conforme delineado no Termo de Compromisso dos demais
membros no dia 01 de margo de 2022, registrado sob o n? 60784, Livro A - 215, folha 207,
completando os sete (07) Conselheiros Titulares do Conselho Deliberativo, biénio
2022/2024, solicitou que o associado compareca na Secretaria da ASTJ para assinatura do
Termo de Compromisso. Sobre o item 2) Aceitar inscricdo de sdcio para o preenchimento
de um dos trés (03) cargos de Suplentes para o Conselho Deliberativo, Biénio 2022/2024,
uma vez que ocorreu somente sete (07) inscricdes para o processo eleitoral ocorrido em
28 de janeiro de 2022, explicou que ocorrera nas Assembleias Gerais um momento para a
inscricio de sdcios para composicao dos cargos de suplente para o Conselho Deliberativo da
ASTJ. Dado abertura aos associados presentes na Assembleia, ndo houve nenhuma
manifestacdo para inscrigdo ao cargo. Foi dado prosseguimento entdo para o item 3)
Apreciagdo do Relatério de Gestdo Administrativa-Financeira da Diretoria Executiva,
Biénio 2020/2022, apresentado com prestagdo de contas do periodo de 01 de margo de
2020 a 28 de fevereiro de 2022. A Gestora Executiva apresentou aos presentes o Relatorio
de Gestdo Administrativa-Financeira, parte integrante desta ata (anexo 01). Iniciou
apresentando a Missdo, Visao e os Valores da ASTJ e passou entdo a explanar sobre as
atividades desenvolvidas na gestdo 2020/2022. O Departamento Social e Cultural: ASTJ
realizou as seguintes atividades: Durante o ano de 2020, por questdes da Pandemia com o
COVID-19, n3o foram realizados eventos presenciais. A forma encontrada foi através da
realizacdo de sorteios mensais. Foram realizados sorteio mensais de cestas com
alimentacdo, que custou no ano o valor de R$ 13.134,00. E valido ressaltar que essa atividade
foi muito bem aceita pelos associados. Em dezembro de 2020, como forma de comemoragao
ao final do ano, foi realizado um sorteio de setenta e duas cestas de massas, um sorteio
RS 4.000,00, dois de RS 1.500,00 e trés de RS 1.000,00, com custo total de RS 20.500,00
aproximadamente. J& em dezembro de 2021 foi realizado um almogo e Café para
confraternizacdo de final de ano, com custo de RS 44.345,21. O total de recursos destinadas

para essas atividades foi de RS 77.979,21. O Departamento de Esporte, devido Pandemia,

nio realizou qualquer tipo de atividade. Departamento de Beneficios: Foi mantido VV’Q{
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pequenos convénios que ja vem de anos atras, e o plano de satide com a Unimed Grande

(op’

Florianopolis, que no inicio da gestdo contava com 994 vidas, encerra a gestdao com 1.022
vidas. Vale ressaltar que durante o periodo dessa gestdo ocorreram algumas saidas de
associados do plano por diversos motivos, mas acorreram duas situacdes no qual cresceu a
procura dos servidores do TISC pelo plano de salde Unimed através da ASTJ). Foram elas a
nova politica do Tribunal de Justica para a concessdo do Auxilio Satde, e a introdugdo do
plano odontologico com a UNIODONTO atrelado ao plano de satide da Unimed, sem custo
aos associados. Departamento de Patriménio: a ASTJ gerencia dois espacos destinados ao
lazer e esporte para seus associados. Um situado em S3o José com quadra de esporte e bar,
e outro situado no Santinho com saldo e espago para camping. Ambas possuem custos com
manutencdo e zeladoria que durante o periodo da gestdo 2020/2022 foram de
RS 123.318,50 com a sede de S3o José; RS 78.193,25 com a sede do Santinho. Em S3o José,
podemos destacar a instalagdo de sala para funcionamento de uma secretaria e/ou para
pequeno evento social, automacdo dos portdes de acesso, reforma da quadra de esporte,
entre outros. Ja no Santinho, foram realizadas reformas dos banheiros e cozinhas, entre
outros. Para controle e acompanhamento de ambas as sedes, foi necessario realizar a
alteragdo das atividades desenvolvidas pelo funcionario Paulo Henrique Bonatelli Faraco,
passando de Assistente Administrativo para Encarregado de Sede. Foi, ainda, reforcado, a
criacdo de uma comissdo para estudar alternativa de ativar a Sede do Santinho.
Departamento Juridico: A ASTJ) mantém contrato para assessoramento juridico que desde
2014, junto ao Escritério Thives Assessoria e Consultoria, representado por Leonardo Floriani
Thives. Na gestdo de 2020/2022, atuou nas negociagdes junto ao SICOOB bem como no
processo judicial em que Marcio Cavalheiro entrou contra a AST) por danos morais e lucros
cessantes. O custo do periodo com esse servigo foi em torno de RS 84.000,00. Vale ressaltar
que a ASTJ ja analisou e concluiu que o servico de assessoria juridica é imprescindivel para o
bom funcionamento da ASTJ, visto que a ASTJ j& passou por varios processos judiciais, e ainda
tem alguns em andamento. Departamento de Divulgagdo e Imprensa: a ASTJ entendeu
necessario a contratagdo de um profissional da area para gerenciar as midias sociais. Feito
as pesquisas para a contratagdo, foi escolhido pelo profissional com menor custo

operacional. O servico prestado foi no gerenciamento das redes sociais e WhatsApp, bem
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como na criacao de imagens e informativos. Durante a gestao 2020/2022, o custo total f‘oi
de RS 24.000,00. Para a gestdo de 2022/2024, além dos servigos das midias sociais, a ASTJ
reformulara o site, por isso se faz necessario a contratacao de profissional com formagao na
area, pois é uma atividade de constante atualizacdo e dificil gerenciamento pelos
colaboradores da ASTJ, em especial, pela falta de conhecimento para o exercicio da
atividade. Foi autorizado, com o propdsito de criar codigo de linguagem com o publico de
servidores ligado a esse tipo de comunicagdo, a contratagdio de um profissional
especializado. Departamento Financeiro: Na gestdo de 2020/2022 iniciou o processo
implantacdo do sistema para a realizacdo do controle financeiro, contratado na gestao
2018/2020. O controle que antes era feito de forma manual, passou a ser realizado
eletronicamente que, além de incorporar todo o cadastro dos socios (em fase de atualizagao
de informagdes junto a cada socio), otimizou a elaboracdo de relatérios financeiros e
operacionais, bem como o tempo na execucdo das atividades rotineiras e necessarias ao
controle financeiro da ASTJ. Ocorreu também no periodo de 2020/2022 o acordo junto ao
SICOOB, no qual foi aprovado em Reunido Conjunta da Diretoria Executiva e Conselho
Deliberativo, nos termos definido pelo Estatuto da ASTJ. Nesse momento, o tesoureiro da
ASTJ, Avany Camacho Junior, solicitou a palavra e comentou que, além dessa negociagao,
também continuou as tratativas sobre a cobrancga do TJSC referente ao consumo de dgua e
energia elétrica da sede de S3o José do periodo anterior a instalagdo dos medidores,
ocorridos no final de 2014. Ele informou que a atual Diretoria Executiva, deu continuidade
nas conversacoes com o Corpo Diretivo do Tribunal de Justica que assumiu em
fevereiro/2022, informou que os novos gestores dardo encaminhamento para desfecho
dessa questdo, buscando com a ASTJ a melhor solu¢do para ambos. Com relagdo a pedreira
localizada na sede de S3o José, no qual o valor para a resolugao do problema é muito elevado
para a ASTJ custear, bem como sendo um terreno por uso com concessao de uso; o TJSC
também se mostrou interessado a intervir na situagdo e na resolucdo deste problema e, por
iniciativa propria ja atuou solicita¢do de providéncias. Retornando a palavra para a Gestora
da ASTJ, e dando prosseguimento, informou que os servigos de contador serdo mantidos
com o atual contrato, pois 0 mesmo corresponde as expectativas da ASTJ, acrescentando

que, a partir dessa gestdo, por pedido do atual Presidente, os balancetes serdo
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encaminhados bimestralmente para o Conselho Deliberativo analisar; no 152 dia dos meses
impares (més maio, julho, setembro, novembro, janeiro e mar¢o) o encaminhamento do més
de margo e abril/2022, na sequéncia nos meses impares! No item 4) Apreciagdo do Plano de
Acio para o periodo de 01 de margo de 2022 a 29 de fevereiro de 2024, apresentado pela
Diretoria Executiva, biénio 2022/2024. Aqui, voltando a palavra para Gestora Executiva
Gestdo 2020/2022, Antonina Machado Ivo, informou que aceitou o convite do Presidente
que, o fez com anuéncia dos demais membros que compdem a atual Diretoria Executiva,
para continuar as atividades exercidas desde 2014, no biénio 2022/2024, a qual aceito e
confirmou seu propdsito continuar desenvolvendo seu trabalho em prol da manutencao
como instituicdo associativa ASTJ. Passando para os itens do plano de agao, parte integrante
desta ata (anexo 02), delineou: (01) a ASTJ promovera eventos sociais nas datas especiais:
em maio sera o Dia das Mulheres; em agosto o Dia dos Homens; em outubro o Aniversario
da ASTJ; e o tradicional Jantar de Fim de Ano, sem especificagdo de como serdo realizados,
pois dependera das regras sociais para ocasido. (2) Promovera, também eventos de cunho
esportivo, porém a forma de como ocorrera ainda esta em estudo, tendo em vista a questado
da pedreira da sede de S3o José, pois parte do deck e cozinha foi interditado, como forma
preventiva. (3) Consta, também do plano, a alteragdo e adequagdo do Estatuto da ASTJ de
acordo com o Codigo Civil. (4) Utilizacdo das midias sociais e site para divulgagao da AST)
buscando a ampliagdo do quadro de associados da ASTJ. (5) Busca por convénios com
agéncias de viagens, academias, lojas, entre outros, também, sem planejamento de como
sera o seu desenvolvimento. (6) Assumiu o compromisso para até final de maio apresentar
as estratégias operacionais para colocar em acdo o plano operacional da Diretoria Executiva
— Gestdo 2022/2044. 5) Estabelecer diretrizes, prazo para a Comissdo, criada na reuniao
conjunta, Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, biénio 2020/2022, conforme
registro n2 60507, livro A-214, Folha 230, apresentar solugdes de restruturagdes das
instalagdes fisicas da Sede Balnedria do Santinho e modelo de gestdo, considerando que ja
ndo atendem as expectativas dos socios da ASTJ. Aqui foi estabelecido um prazo de 30 dias,
a partir do registro dessa ata, para que os socios interessados em participar da Comissdo
informasse o seu interesse. Ficou definido que sera realizado uma consulta, por e-mail. Foi

estipulado o prazo de trés meses para a elaboragdo do relatério e foi proposto também que
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essa comiss30 se encontre as tercas-feiras na sede de Sdo José. 6) Assuntos Gerais. Ficando
aberto para manifestacdo, a Vice-Presidente Rita de Cassia Horner, solicitou aos
Conselheiros da Gestdes Anteriores que organizasse mutirdo, com apoio de todos o0s
presentes para analise dos balancetes, ainda sem a devida analise a época. Passado a palavra
ao Presidente da ASTJ, Luiz Carlos Lima Ramos da Silva, deu por encerrada a assembleia e
agradeceu a participagdo dos associados. Nao tendo mais assuntos a serem tratados e para
constar, foi lavrada esta Ata de Assembleia Geral Extraordinaria, eu, Flavio José da Luz
Eﬂﬂ:—&%\;ﬁ; éQ'i 153 , Secretario Geral — Gestao 2022/2024, conforme Registro

60704, livro A-215, f.127, 12 Oficio de Registro Civil, Titulos, Documentos}‘fe Pessoas Juridicas

| q¢ 7

Luiz Carlos Lima Ramos da Silva
Presidente da ASTJ — Gestao 2022/2024
Registro 60704, livro A-215, fl.127
19 O-ficiq,dg Registro Civil, Titulos, Documentos
_efP/essoas Juridicas de Florianopolis/SC

de Floriandpolis/SC, o escrevo.

/d

Matureza do Titulo: Ata de Assembleja Geral Extraordin
Apresentznte: Natan Luiz Vieira
Protocolo n%84 146 Livro: 31 Folha: 172
Registro 1241, Livro: A- 217, Folha: 64
_ Dou fé_Florianépolis/SC, 22/04/2022.
( A LA <
T;?‘/es Alano Formentin - Escrevente

Registro. RS 100,00 Selo: R$ 3,11 Total RS 103,11

Selo Digtal de Fiecalizagdn - Selo normal - GLQSSE1T-TWBG
Confirz os dadas do ato em tjsc jus.briselo
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ANEXO 01

o de Utilidade Pablica pela Lei Municipal N 1809/81 ¢ pela Lei Estadual N° 3975/8
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FINANCAS E GESTAO ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA DA GESTAO 2020/2022

Tendo em vista que a ASTJ tem como missao: “Promover a integragdo social, cultural,
esportiva e assisténcia integral entre os Servidores do Tribunal de Justica, de forma a
contribuir com o bem-estar de seus associados.” Como visdo: “Referéncia na
prestagdo de servigos que promove o bem-estar de seus associados, dependentes e
convidados.” Seguindo os seguintes valores: “Gestdo transparente, sustentdvel,
vinculado a Etica e Eficiéncia; Comprometimento com o Desenvolvimento Social,
Cultural e Esportivo para o associado; Assisténcia integral e individual para o
associado; Valoriza¢do e o Respeito ao associado.”, sera expresso neste relatorio as
atividades envolvidas e realizadas, com o propédsito de prestar contas da Gestdo
Administrativa-Financeira do biénio 2020/2022.

A Gestdo, do biénio 2020/2022, ocorreu no periodo de 01 de marco de 2020 a 28 de
fevereiro de 2022, tendo como Presidenta Rita de Cassia Horner e Tesoureiro Geral
Avany Camacho Junior. E, sera relatado, por tépicos, o desenvolvimento ocorrido em
cada departamento estabelecido no Estatuto da ASTJ, considerando, em especial o
Plano Estratégico de Gestdo para o periodo em questdo apresentado pelos respectivos

gestores.

ATVIDADES FINS
DEPARTAMENTO SOCIAL/CULTURAL:

Considerando a situacdo de pandemia vivenciada pelo mundo, no mesmo periodo do
desenvolvimento das atividades pela Diretoria Executiva, no biénio 2020/2022, foi
possivel realizar um almogo/café de confraternizacdo em dezembro/2021, com o custo

de RS 44.345,21, oriundo de recursos préprios. |
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Em 2020, quando o processo de distanciamento social foi um pouco mais rigido, foi
realizado, em dezembro, um encontro online, com o sorteio de 72 cestas de massas e
em dinheiro (01 de RS 4.000,00, 02 de RS 1.500,00 e 03 de RS 1.000,00 (Pandemia).
Essa atividade social teve o custo de RS 20.500,00, os quais foram recursos proprios.

Também, durante o decorrer do ano de 2020 foi sorteada, mensalmente 12 cestas de
massas e café da manha, ao custo de RS 13.134,00, oriundo de recursos proprios.

Total de recurso destinados as atividades social/cultural: RS 77.979,21.
DEPARTAMENTO DE ESPORTE:

Tendo em vista o distanciamento social imposto pela pandemia, no biénio 2020/2022
nao ocorreu eventos esportivos.

DEPARTAMENTO DE BENEFICIO:

AST) mantem alguns pequenos convénios e o plano de saide com a Unimed Grande
Florianopolis que, no biénio 2020/2022, iniciou com 994 vidas e atualmente com 1.022
vidas. Foi agrupado a este o plano UNIODONTO sem custo ao associado.

ATIVIDADES OPERACIONAIS
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO:

A ASTIJ gerencia dois espagos destinados as atividades de lazer e esporte para seus
associados. Uma situada em S@o José, possuindo bar e quadra de esporte e uma
situada no Santinho, possuindo um espaco para camping e saldo de festa. Ambas as
sedes possuem um servico de manutencado, reformas e zeladoria, que custaram para
os cofres da ASTJ, no biénio 2020/2022, o seguinte:

e Sede de S3o José: RS 123.318,50
e Sede do Santinho: RS 78.193,25

Cabendo esclarecer que, na sede de Sdo José foram realizadas as melhorias com a __
instalagao de uma sala para instalacdo da Secretaria da ASTJ, automatizado os portoes Lf#
e reforma na quadra de volei. Na Sede do Santinho foram realizadas reformas nos [/,l' '
banheiros e na cozinha do camping. O custo do biénio 2020/2022, foi de RS G,J
201.511,75. :

-
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Para controlar os custos operacionais e fiscalizar os servigos prestados nas duas sedes; ™

atividade desenvolvida pelo colaborador Paulo Henrique Faraco, foi alterada de
Assistente Administrativo para Gestor de Sede. Com essa mudanga foi possivel
implementar uma gestdo de controles dos trabalhos realizados por outros

colaboradores e prestadores de servicos. A mudanga teve dois motivos. Primeiro, o
colaborador tornou-se um Tecndlogo em Gestor de Terceiro Setor, oportunizando a
implementacdo de uma nova forma de gerencial o patrimonio da ASTJ. Segundo, foi a
forma encontrada para fiscalizar e controlar as atividades necessarias ao bem-estar
dos associados que, apesar de ainda ndo esta apropriada como planejada, ja se
observa uma melhora em ambas as estruturas fisicas.

DEPARTAMENTO JURIDICO:

A AST) mante um contrato de assessoramento juridico com o escritorio Thives
Advogados, o Dr. Leonardo Thives como advogado que, desde 2014, atuou em todos
0s processos judiciais contra a nossa instituicdo associativa. Desenvolve também o
trabalho de assessoramento nas negociagdes com fornecedores, analise de contratos e

acordos extrajudicial realizados.

No biénio de 2020/2022, prestou assessoramento nas negociagdes com o SICOOB,
bem como reverteu o processo judicial que o Marcio Carvalheiro moveu contra a ASTJ.
Prestou assessoramento nas reunides realizadas, bem como nos processos
administrativos junto ao Tribunal de Justica. O custo no biénio 2020/2022 foram em
torno de RS 84.000,00.

DEPARTAMENTO DE DIVULGAGAO E IMPRENSA:

Com a introducdo das midias sociais, entendeu-se necessarios a contratagdo de um
profissional da drea para ativar o facebook, a Instagram e WhatsApp da ASTJ. Apos
algumas pesquisas entre os diversos profissionais foi contrato o de menor custo
operacional; e, no biénio de 2020/2022, tivemos o investimento, com recursos
proprios de RS 24.000,00.

Nesse quesito, necessdrio a contratagdo, por meio de contrato de prestagao de servigo
de profissional com formagdo da area, pois é uma atividade de constante atualizagado e
de dificil gerenciamento pelos colaboradores da AST), por ndo conhecer o /)
desenvolvimento das atividades. LFQ%

>
b,
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DEPARTAMENTO FINANCEIRO:

Com a compra do sistema informatizado de gestado operacional financeira em 2019, no
biénio 2020/2022 foi possivel o desenvolvimento, ainda em fase de implantacao, do
controle de contas da ASTJ. Apds a implantagao desse médulo sera possivel realizar o

controle das contas a pagar e a receber, permitindo a emissdo de relatérios para a
feitura dos balancetes mensais.

No biénio 2020/2022, foi realizado o acordo com o Sicoob, no qual restou uma grande
economia para a ASTJ, pois a sentenca proferida judicialmente foi de 1.927.514,12 e
consegue-se negociar de forma extrajudicial para o valor 1.368.874,30, pagavel em 11
anos, totalizando, o custo de RS 2.242.272,20.

Com isso o endividamento da ASTJ que, em 2014, foi levantada de aproximadamente
de RS 3.137.644,46, encontra-se praticamente zerado no momento.

‘k tfw: Q\c«cuﬂ 91.1‘

onina Machado Ivo
Gestora Executiva — Gestao 2020/2022
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ANEXO 02
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PLANO ESTRATEGICO, TATICO E OPERACIONAL DA ASTJ PARA 2022/2024.

MISSAO
“Promover a integrag¢do social, cultural, esportiva e assisténcia integral entre
os Servidores do Tribunal de Justica, de forma a contribuir com o bem-estar
de seus associados.”

VISAO
“Referéncia na prestacao de servicos que promove o bem-estar de seus
associados, dependentes e convidados.”

VALORES
o Gestao transparente, sustentavel, vinculado a Etica e Eficiéncia;
o Comprometimento com o Desenvolvimento Social, Cultural e Esportivo
para o associado;
o Assisténcia integral e individual para o associado;
e Valorizagao e o Respeito ao associado.

Para que seja possivel a ASTJ cumprir sua missao e ser conhecida como
promotora do bem-estar de seus socios, estabeleceram-se quatro estratégicas
basicas, através da promogao de:

« Eventos sociais em datas especiais (Dia das Méaes, Dia dos Pais, aniversario
da ASTJ e jantar de final de ano);

e Integracdo esportiva entre os associados e demais servidores do Poder
Judiciario, através da realizagédo de torneios proprios e/ou participando de
competicoes promovidas por outras instituicdes associativas e/ou sindicato;

« Integracéo cultural de seus associados e familiares através da divulgagao e
apresentacao de trabalhos artisticos e artesanais, bem como a criacao de
possibilidade na participacdo em viagens turisticas e culturais;

« Assisténcia integral por intermédio de campanhas de prevengéo a saude, de
inclusao de sécios em atividades ligadas a saude integral e apresentagao de [,; 3?
novas possibilidades de plano de saude. @

R
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Assim, para que seja possivel a implantacao das estratégias estabelecidas e atingir
a meta delineada de aumentar o niumero de socios efetivos e, também a receita,
entende-se necessario os seguintes objetivos taticos:

Alterar atual estatuto;

Implantar campanha de divulgagao das atividades promovidas através da
midia digital no site da ASTJ, instragram, facebook, Whatsapp e escrita
(boletim informativo) por meio de profissional da area;

Apresentar a ASTJ aos novos integrantes do Poder Judiciario, por
intermédio da entrega de folder especifico sobre o beneficio de ser sécio;

Fechar parcerias com outras associagdes, com objetivo de usar o espago
fisico para eventos sociais e esportivos;

Ativar convénios academias e clinicas de estética e médicas;

Contratar profissionais liberais para auxiliar na implementacdo das
atividades afins da ASTJ;

Recalcular o custo/beneficio da manutencédo das sedes, Sao José e
Santinho, implantando novas formas de gestao; e

Aprimorar implantar controles financeiros e operacionais por intermédio de
sistema de gestdao informatizado vinculado a contabilidade, objetivando
informatizar os balancetes.

Florianoépolis, 10 de margo de 2022.

ntonina Machado Ivo
Gestora Executiva — Gestao 2022/2024
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