ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA

‘ CaPITULO I - DA ENTIDADE E SEUS FINS -

Art. 1° - A Associagéo dos Servidores do Tribunal de Justica - ASTJ, fundada
em 26 de outubro de 1979, é uma sociedade civil sem fins econfmicos, com sede na cidade
de Flarianépolis, representativa da classe dos servidores do Tribunal de Justica do Estado de
Santa Catarina, regendo-se pelo presente Estatuto Social e terd duracdo por prazo
mdetermmado

§ 1° - A AST) abster -se-a de qualquer rnamfestagao politico-partidaria ou
religiosa, procedimento também vedado aos associados nas reunides oficiais da Entidade.

§ 20 — A AST] sera representada pelas cores amarela e preta.

Art. 2° — S3o objetivos da ASTJ: -

1 - Defender os interesses e reivindicagbes dos associados, resguardando-os
dentro da ordem e da lei;

II - Lutar por e/ou viabilizar o acesso igualitdrioc dos associados ao lazer, &
cultura, a convivéncia social bem como lutar por reivindicagées como creche, alimentacdo,
empréstimos e outras iniciativas que assegurem formas de salario indireto;

III - Promover articulagdo com outras associacbes de servidores publicos para o
fortalecimento dos objetivos comuns;

IV - Resguardando sua autonomia e especificidade, realizar um trabalho de
colaboragao mutua com a organizagdo local do sindicato representativo da categoria,
buscando garantir a ambos reconhecimento, liberdade, condicBes. humanas e materiais para
o desempenho integral das suas atribuicbes; V - Exercitar qualquer atividade licita com a
vistas a obtenc3o dos recursos necessarios aos objetivos da Associacio; VI - Realizar
quaisquer empreendimentos que visem o atendimento das necessidades dos associados; VII
- Promover a integracdo da classe, através de: =

a. Encontros de confraternizagﬁo entre ao associados e dependentes;

b. Organizag&o de painéis, seminarios e conferéncias sobre assuntos de interesse
dos associados; :

¢. Elaboracdo e publicagdo de informativos;

d. Instalacdo e manutencdo de sedes sociais capazes de atender aos interesses
dos associados.

Art. 3° - A AST] pautar- se-4 4 pelos principios da autonom:a, independéncia, =
democracia e ampla participacdo dos associados.

Art. 49 - A AST] poderd implantar e gerir os seguintes fundos sociais, dotados
de regulamentos especificos, aprovados pelo Conselho Deliberativo:

a. Fundo de Salde e Emergéncia;

b. Fundo Pecllio Proprio;

c. Fundo de Auxilio Funeral.

CarituLo II - DOS ASS0CIADOS

Art. 5° - Poderdo ser associados da AST) os servidores ativos e inativos do -
Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina.

§ 1° - Ficam ressalvados os direitos dos atuais associados, n&o servidores do
Tribunal de Justica, de continuarem vinculados a ASTJ), respeitados os casos de
desligamentos previstos neste Estatuto.
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§ 29 - Os servidores civis e militares 3 disposigdo do Tribunal de Justica e os
estagiarios do Tribunal poderdo participar das atividades promovidas pela Associagao,
sempre que forem convidados pela Diretoria Executiva.

Art. 6° - Os associados classificar-se-3o nas seguintes categorias:

I - Fundadores: aqueles que subscreveram a ata de fundagao;

IT - Contribuintes: aqueles que nela ingressaram ap6s a data de sua fundacio;

III - Honorérios: as pessoas que, nio pertencendo ao quadro social, tenham
prestado relevantes servigos a Associacdo;

IV - Remidos: os que completarem vinte (20) anos ininterruptos de contribuicao,
desta ficando isentos, ap6s aposentados;

1V - revogado pela Assembléia Geral de 06/08/99 g

V - Dependentes: os dependentes dos associados, exceto os de Associados
Honorério.

§ 19 - Ser&o considerados dependentes, para efeito deste Estatuto, o cdnjuge, o
companheiro ou companheira e os filhos com idade de até vinte e um (21) anos, solteiros.

§ 2° - O titulo de Associado Honorério serd outorgado pela Diretoria Executiva,
apds a aprovacdo pelo Conselho Deliberativo e terd caracteres personalissimos e
intransferiveis, conferindo deveres e direitos, exceto os de ingeréncia administrativa e de
votar e ser votado.
VI - Associado temporario - os servidores militares 2 disposigdo do Tribunal de
Justiga (categoria de associado criado pela Assembléia Geral de 06.08.99). s

Art. 7° - A admissdo de associado far-se-d mediante pedido do proprio
interessado, que conterd sua caracterizagdo pessoal e profissional e serd submetido a
apreciacdo da Diretoria Executiva, que o aprovara ou rejeitara, por voto.

§ 1° — A admissdo na ASTJ apés o prazo de noventa (90) dias, contados a partir
da posse ou admissdo do servidor, estdo sujeitas ao pagamento de joia equivalente a 20
(vinte) BTN’s ou seu sucedéneo. >

§ 20 - O pedido de readmissdo de associado serd apreciado pelo Conselho
Administrativo.

Art. 8° - Os associados fundadores e contribuintes obrigam-se ao pagamento da -
contribuicdo mensal.

§ 1° - O pagamento previsto neste artigo serd de zero virgula cinco por cento
(0,5%), mediante desconto em folha de pagamento, ou cinco por cento (5%) do menor
saldrio do Tribunal de Justica (s1° aprovado na Assembléia de setembro de 1990) (R$ 11,10
(onze reais e dez centavos), teto minimo de contribuicdo.

§ 29 - O percentual fixado no paragrafo anterior incidird sobre a remuneracdo do
associado.

§ 30 - Qualquer alteragdo no critério de pagamento da mensalidade tera de ser
submetida @ Assembléia Geral.
; § 40 - Os direitos e obrigacdes dos associados comegam na data da aprovacgdo &
pela Diretoria do pedido de admisséo.

§ 5° - O descumprimento das obrigacdes pecunidrias, por trés (3) meses
consecutivos, Implica em desligamento automatico do associado.
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Art. 9° - S3o direitos dos associados:

a. Participar das Assembléia Gerais, através de dlscussﬁo dos assuntos em
pauta, de proposicdes de assuntos para discussdo, de votacdo;

b. Votar e ser votado, quando quite com a Tesouraria, no tocante a contribuicio
mensal (Fundadores, Contribuintes e Remidos);

¢. Participar de todos os programas de beneficios proporcionados pela ASTI, em
igualdade de condigdes; s -

d. Requerer a convocagdo da Assembléia Geral Extraordindria a Diretoria
Executiva, mediante a apresentacdo de pedido subscrito por um quarto (1/5) do total dos
associados Fundadores, Contribuintes e Remidos, quites com a Tesouraria;

e. Retirar-se da AST] quando desejar, cumpridas todas as suas obrigagbes
pecunidrias;

f. Freqlentar as dependéncias sociais e todas as reunides realizadas na sede ou
fora dela;

g. Recorrer ao Conselho Deliberativo contra qualquer integrante dos érgdos
diretivos da AST], em decorréncia de atos considerados lesivos aos dispositivos estatutarios
e aos interesses dds associados;

h. Propor & Diretoria Executiva qualquer medida que julgue de interesse da .
Associacdo e dos associados, na forma da legislacio vigente;

i. Ser respeitado em sua personalidade e suas convicgdes religiosas, filosoficas e
politicas;

j. Recorrer ao Conselho Deliberativo das decisGes da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: E vedado aos Associados Honorarios e Dependentes o direito de
votar e de ser votado.

Art. 10 - S30 deveres dos associados: R

a. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e demais atos normativos da
Associagao;

b. Zelar pelo bom nome da Associagao;

c. Respeitar os dirigentes da Associacdo legitimamente constituidos, acatando.
suas determinacdes;

d. Cumprir pontualmente com suas obrigagbhes pecunidrias, em relacdo 3a
mensalidade e outros encargos financeiros, sob pena de exclusdo do quadro social;

e. Zelar pela conservagdo do patrim6nio da Associacdo, respondendo
financeiramente por eventuais prejuizos de que |lhe seja causador;

f. Proceder sempre com correcdo nas competigbes amistosas oficiais, respeitando
o publico, os adversarios, os arbitros e demais participantes;

g. Colaborar com a Diretoria Executiva nas iniciativas tendentes ao cumprimento
dos fins da ASTJ;

h. Aceitar, sempre que possivel, encargos que Ihe forem atribuidos;

Art. 11 - A Diretoria Executiva aplicard ao associado que infringir qualquer
dispasitivo deste Estatuto ou dos Regulamentos da Associacdo, conforme a natureza de sua
falta, as seguintes penalidades:

§ I - Adverténcia;

II - Suspensdo;

III - Exclusdo.

§ 1° - A adverténcia sera efetuada pelo Presidente ou por qualquer outro
membro da Diretoria, em cardter reservado.

§ 2° - A suspensdo, que ndo excedera a trinta {(30) dias, seréd imposta pelo
Presidente, apos decisdo da Diretoria Executiva, privando o associado de seus direitos, sem
isenta-lo do pagamento da mensalidade ou de qualquer outra obrigacdo pecunidria, bem b
como de responsabilidade por prejuizo que tenha causado & Associagdo.
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§ 3% - A exclus@o sera efetuada pelo Presidente da Diretoria Executiva apds ter
sido aprovada pelo Conselho Deliberativo.

§ 4° - As penalidades de suspensdo e/ou exclusdo serdo precedidas de processo
administrativo.

§ 59 - Todas as penalidades serdo langadas na ficha funcional do associado, sob
controle da Secretaria Geral.

&

Art. 12 - Qualquer associado, no interesse proprio ou de seus dependentes ou
convidados, poderd recorrer ao Conselho Deliberativo das penalidades impostas pela
Diretoria Executiva.

"~ § 1° - O recurso para o Conselho Deliberativo terd efeito suspensivo, sempre
que além do interesse do apenado, tiver envolvido o de outros associados.

§ 20 — Nos demais casos, 0 recurso ndo tera efeito suspensivo.

Art. 13 - Serd automaticamente excluido do quadro social o associado que:

a. Tenha rescindido o contrato de trabalho com o Tribunal de Justica;

b. Tenha sido exonerado do Quadro de Pessgal do Tribunal de Justiga ou da
Justica de Primeiro Grau, ou removido da Comarca da Capital;

c. Quando mllltar, tenha deixado de prestar servico no Tribunal de Justiga.

Paragrafo Unico: A exclusio do associado, na forma deste artigo, implica na dos
respectivos dependentes.

Art. 14 - A perda da condig@o de associado ocorrera ainda:

a. Por solicitacdo escrita do associado;

b. Por falta de pagamento das mensalidades durante trés (3) meses -
consecutivos;

c. Por falta de pagamento, no prazo determinado pela Diretoria, de qualquer
débito contraido com a Associagdo;

d. Por condenagdo criminal por crime infamante;

e. Por mau procedimento publico ou pela pratica consciente de atos prejudiciais
ao bom nome da Associagao;

f. Por utilizar-se da Associacdo para fins diversos dos preconizados neste
Estatuto. »

Paragrafo Unico: Somente os associados excluidos de conformidade com as
alineas a e b poderdo ser readmitidos.

CapituLo III - Do PATRIMONIO, DAS RENDAS E DESPESAS

Art. 15 - O patriménio social é constituido pelos bens méveis e imoveis que a
AST] possui.

§ 10 - A alienagdo e a compra de bens patrimoniais, se de valor superior a mil
(1000) OTN’'s, somente poderdo ser efetivadas, se aprovadas em Assembléia Geral,
mediante proposta da Diretoria Executiva, ouvido o Conselho Deliberativo.

§ 29 - A alienagdo e a compra de bens patrimoniais, se de valor inferior a mil
(1000) OTN’s e superior a cem (100) OTN's, somente poderdo ser efetivadas mediante
proposta da Diretoria Executiva, aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 16 - A receita da AST] provém de:

I - Pagamento de jdia, prevista no paragrafo primeiro do art. 70, §19;
II - Contribuigdo social, na forma do artigo 89;

I1I - Rendimento das aplicagBes financeiras;

1V - Valores relativos a eventuais alienagdes de bens patrimoniais;
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V - Doacdes, auxilios e subvengdes concedidas por pessoas fisicas ou juridicas
de direito publico ou privado;
VI - Outras receitas decorrentes do exercicio de suas atividades.

Art. 17 - S3o despesas da ASTI:
I - Despesas de manutengdo e conservacio;

II - Despesas decorrentes da atividade dos Departamentos; e
IIT - Despesas eventuais que, ultrapassando a cingiienta (50) OTN's, serdo \
previamente submetidas ao Conselho Deliberativo; «

IV - Despesa com pessoal. ‘
CapPiTULO IV - DOS FUNDOS SOCIAIS E SUA APLICACAO l

Art. 18 - Os fundos sociais (art. 49, alineas a, b e ¢) serSo geridos pela AST] e
representados em conta especifica que individualize as respectivas operaces. s

Art. 19°- Os recursos dos fundos ndo se comunicam com os da ASTJ.

Art. 20 - O Fundo de Saulde e de Emergéncia, do qual serdo beneficidrios todos
os associados, serd constituido pela transferéncia mensal obrigatdria de trinta por cento %
(30%) das contribuicdes sociais arrecadadas.

Art. 21 - O fundo de Peculio Proprio sera constituido por cotas, assegurada a
livre participacdo dos associados.

Art. 22 - O Fundo para Auxilio Funeral serad constituido por sequro em grupo,
em que a ASTJ conste como beneficiaria, cujo valor no poderd ser inferior ao equivalente a
soma mensal das contribuicdes sociais.

Pardgrafo Unico - O valor do prémio é parte indestacivel da contribuicdo

mensal.
CAPiTULO V — DOS ORGAOS DA ASSOCIACAD

Art. 23 - S&o orgdos da Associacdo:
I - Assembléia Geral;

II = Conselho Deliberativo;

IIT - Diretoria Executiva.

Art. 24 - A Assembléia Geral é o drgdo supremo da Associagdo, sendo
provocada e instalada na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico — A convocagio da Assembléia Geral far-se-d4 mediante afixacdo
de edital em local préprio e expedicdo de oficio-circular, com antecedéncia minima de cinco
(5) dias. s

Art. 25 - A Assembléia Geral reunir-se-a:

I - Ordinariamente, a cada dois anos para aprovacao das contas da gestdo
anterior e empossar os membros eleitos da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo;

II - Extraordinariamente, sempre que convocada pela Diretoria Executiva ou
pelo Conselho Deliberativo, ou, ainda, no caso previsto pelo artigo 99, alinea d.

Art. 26 - A Assembléia Geral sera instalada no local, dia e hora marcados, com
a presenca de, no minimo, cinqglenta por cento (50%) mais um dos associados com direito
a voto, ou quinze (15) minutos depois, com qualquer nimero.
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Art. 27 - Dirigird a Assembléia Geral o Presidente da D1retorla Executiva.

Paragrafo Unico - Na auséncia do Presidente da Diretoria Executiva, serdo
chamados a substitui-lo, pela ordem:

I - O Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

1I - O Presidente do Conselho Deliberativo;

ITI - O associado mais antigo e mais idoso. e

Art. 28 - Nas setenta e duas (72) horas que antecederem a reunido da
Assembléia Geral, prevista no artigo 25, item I, no expediente normal da Tesouraria, ficardo
a disposicdo dos associados os livros, documentos, copias dos balancos e o parecer do
Conselho Deliberativo.

Art. 29 - Compete a Assembléia Geral:

I - Empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberative;

11 - Aprovar as contas da administragdo anterior; i

III - ApPovar a reforma do Estatuto, conforme o art. 29, VIII;

IV - Aprovar o Regimento Interno;

V - Autorizar a compra ou alienacdo de bens moveis e imoveis, de acordo com o
§ 19 do artigo 15;

VI — Resolver sobre a dissolugdo da Associagdo;

VII - Apreciar penalidades dos membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, quando estes tiverem infringido disposi¢Ges do presente Estatuto;

VIII - Cassar mandatos dos membros do Conselho Deliberativo e/ou da Diretoria
Executiva, respeitando o quorum minimo de cinglienta por cento (50%) mais um dos
associados com direlto a voto; =

IX - Deliberar, quando n3o houver chapas.inscritas para a eleicdo da nova -
Diretoria Executiva e/ou Conselho Deliberativo;

X - Decidir sobre a filiacdo a qualquer entidade a nivel estadual ou nacional,
respeitando-se o § 1° do artigo 1°, e o quorum minimo de cinqiienta por cento (50%) mais _
um dos associados com direito a voto;

XI - Deliberar, em carater soberano, sobre todas as gquestfes relativas a
implementagdo dos objetivos da Assocnagao -

Art. 30 - O Conselho Deliberativo, 6rgdo de orientagdo normativa e
administrativa da Associacdo, serd composto por sete (7) membros titulares e trés (3)
suplentes, eleitos bienalmente.

Paragrafo Unico - No impedimento do membro efetivo, o Presidente convocard -
um membro suplente, obedecido o critério de classificagdo nas eleigdes.

Art. 31 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, convocado por seu Presidente
com antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas:

I - Ordinariamente, na primeira quinzena dos meses de margo e agosto;

II - Extraordinariamente, convocado por escrito por seu Presidente, a
“requerimento de dois quintos (2/5) de seus membros efetivos, ou pelo Presidente da
Diretoria Executiva.

§ 10 — A convocagdo sera feita pelo Presidente da Diretoria Executiva, sempre
gue o Presidente do Conselho Deliberativo ndo o fizer,

§ 20 - Perderd o mandato o Membro que, sem motivo justo, deixar de
comparecer a duas (2) reunides consecutivas, ou trés (3) alternadas, em cada exercicio;

§ 3° - A matéria a ser apreciada deve constar expressamente da convocagao.
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Art. 32 - Em primeira convocacdo, sé poderd deliberar com a maioria de seus
membros; em segunda, meia hora depois, com qualquer nimero.

Art. 33 - Os membros efetivos escolherdo entre si o Presidente o Secretario do
Conselho.

Art. 34 - Todas as reunides do Conselho Deliberativo serdo registradas em dtas.

Art. 35 - No impedimento do Presidente, cabera aos presentes a escolha de um
membro para presidir a reunido.

Paragrafo Unico - Na auséncia do Secretario, cabera ao Presidente a designacdo, 3
entre os presentes, de um Secretario.

Art. 36 - Em caso de vacancia dos cargos de Presidente e/ou Secretario, havera
eleigdo para escolha dos novos titulares, nos termos do artigo 33. i

Art. 37 - Compete ao Conselho Deliberativo:
I - Apreciar e deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva, com relagdo a:
aquisicdo, alienacdo e modificacdo de bens moveis e iméveis, de conformidade
com o artigo 15;
. realizagdo de despesas, previstas no artigo 17, III;
. outorga de titulo de Associado Honorério; %
. autorizagdo para operacgdes de crédito;
. aprovagao de chapas que concorrerfo as eleigbes;
. aprovacdo de regulamentos dos Departamentos da ASTJ;
apreciacao de pedido de readmissdo de associado. p
IT - Apreciar reclamag@es e recursos de qualquer natureza, interpostos pelos

associados;

on oo

S

III - Convocar a Assembléia Geral Extraordindria, através de subscricio de
pedido pela maioria de seus membros; &

IV - Convocar a Assembléia Geral, caso o Presidente da Diretoria Executiva o
faca, quando exigida por este Estatuto;

V - Analisar mensalmente os balancetes e aprovar anualmente o balanco geral;

VI - Solicitar, a qualquer membro da Diretoria Executiva, informacdes sobre as
respectivas gestdes, podendo fixar prazos de atendimento;

VII - Deliberar sobre a fixacdo e modificaciio de jéias, empréstimos e aluguéis
de imoéveis da Associagdo e para a Associagdo; y
VIII - Interpretar as disposicbes estatutarias e resolver os casos omissos.

Art. 38 - A Diretoria Executiva serd composta pelos seguintes membros:

I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;

III - Secretério Geral;

IV - Secretério Adjunto;

V — Tesoureiro Geral;

VI - Tesoureiro Adjunto.

Pardgrafo Unico - O Presidente de Honra sera sempre o Desembargador
Presidente do Tribunal de Justica.

Art. 39 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, na Gltima semana
de cada més e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Presidente.

§ 1° - Perdera o mandato o membro que, sem motivo justo, deixar de
comparecer a duas (2) reunides consecutivas ou trés (3) alternadas, em cada exercicio.
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§ 20 - As deliberagBes da Diretoria Executiva serdo submetidas ao quorum de
pelo menos dois tergos (2/3) de seus membros e tomadas pela maioria de votos, cabendo
ao Presidente o voto de qualidade, em caso de empate.

Art. 40 - Compete a Diretoria Executiva:

I - Deliberar sobre os pedidos de admiss3o e 0s casos de demiss3o e exclusdo 5
de associados, na forma prevista pelos artigos 79, 11 e 14; 0

IT - Promover todas as gestBes para a consecugdo dos objetivos previstos no
artigo 29;

III - Apresentar ao Conselho Deliberativo o balanco do exercicio financeiro que
se encerra em 31 de dezembro, até o dia 15 de janeiro de cada ano, acompanhado dos
balancos e relatérios necessarios;

IV - Atender aos pedidos de informagdes solicitadas pelo Conselho Deliberativo;

V - Propor a Assembléia Geral reformas estatutarias que se fizerem necessarias;

V1 - Propor a alienacdo e a aquisigdo de bens patrimoniais, obedecido o disposto
no art. 15;

VII - Apurar balancetes mensais e remeté-los ao Conselho Deliberativo;

VIII - Apreciar os casos de penalidades previstos no art, 11;

IX — Aplicar as penalidades previstas no artigo 11;X - Convocar a Assembléia
Geral, extraordinariamente.

Art. 41 - Compete ao Presidente:

I - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e Assembléia Geral;

II - Responsabilizar-se, juntamente com o Tesoureiro Geral, por todo e qualquer
desembolso pecunidrio;

III - Convocar reunido do Conselho Deliberativo, extraordinariamente, e no caso
previsto no artigo 31, § 19;

IV - Despachar o expediente ordindrio, assinando correspondéncias e atas das
reunides que presidir; g

V - Apresentar a Assembléia Geral, ao final do seu mandato, circunstanciado _
relatdrio e balango geral de sua gestdo, acompanhado do parecer do Censelho Deliberativo;

VI - Representar a Associacdo perante o Tribunal de Justica e outros 6rgdos
publicos e privados; ! -

VII - Admitir, licenciar, promover, advertir, suspender e demitir empregado da
Associacdo;

VIII - Propor ao Conselho Deliberativo a concessdo de titulo de Associado
Honorario, outorgando-o, se aprovado (item III e § 20 do artigo 69);

IX - Escolher os associados para ocuparem os cargos de Diretores dos
Departamentos previstos no artigo 47;

X - Aplicar as penalidades previstas no artigo 11. ™

Art. 42 - Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em seus
impedimentos e assumir o cargo, definitivamente, em caso de vacéncia;

Paragrafo Unico - Em caso ‘de impedimento do Presidente e do Vice-Presidente,
-ou vacéncia dos respectivas cargos, serd chamado ao exercicio da Presidéncia o Presidente
do Conselho Deliberativo.

Art. 43 - Compete ao Secretario Geral:

1 - Assinar os avisos de convocagdo das Assembléias, juntamente com o
Presidente;

II - Elaborar as atas das reunifes da Diretoria Executiva e das Assembléias =
Gerais;
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III - Organizar e superintender o funcionamento dos servicos da Secretaria,
mantendc sob sus guarda os documentos da associag8o, exceto os referentes ao
movimento da Tesouraria.

Art. 44 - Ao Secretdrio Adjunto compete assessorar o Secretario Geral em suas
atividades e substitui-lo nos seus impedimentos.

Art. 45 - Compete ao Tesoureiro Geral:

I - Manter sob sua guarda e responsabilidade os valores, numerarios e titulos de
crédito da ASTJ;

II - Manter em estabelecimento bancédrio as disponibilidades da ASTI;III -
Efetuar, com autorizacdo do Presidente, aplicacdes financeiras de curto prazo das
disponibilidades, através de estabelecimento bancario; K

IV - Preparar todo o material necesséario & cobranca;

V - Trazer em dia a escrituracdo da Tesouraria;

VI - Prestar aos érgdos diretivos da ASTJ, todas as informacBes que lhe forem
solicitadas, bem como permitir o exame de livros e documentos contébeis;

VII - Apresentar mensalmente a Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo,
até o dia 20 do més subseqliente, o balancete da receita e despesa do més anterior;

VIII - Assinar, juntamente com o Presidente, todos os documentos que
correspondam & tomada de compromissos financeiros ou & movimentacdo de contas
bancarias; passar recibos e dar qwtagao

IX - Colaborar com os érgdos diretivos e com os Departamentos na elaboragdo
de estudos que envolvam a aplicacdo e/ou obtengdo de recursos financeiros. =

Art. 46 - Ao Tesoureiro Adjunto compete assessorar as atividades do Tesoureiro
Geral e substitui-lo nos seus impedimentos.

Art. 47 - A Diretoria Executiva contarda com o auxilio dos seguintes
Departamentos: -
I - Departamento Social e Cultural;
II - Departamento Juridico;
IIT - Departamento de Esportes;
IV - Departamento de Beneficios;
V - Departamento de Patriménio; -
VI - Departamento Financeiro;
VII - Departamento de Imprensa e Divulgag&o.
Pardgrafo Unico - Cada Departamento terd seu regulamento, elaborado de
acordo com as diretrizes da Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 48 - Ao Departamento Social e Cultural compete:

I - Organizar e promover festas, reunides e diversdes sociais, bem como
qualquer atividade relacionada com o lazer dos associados;

II - Zelar pela manutengdo da sede social e pela regularidade das atividades
sociais, respeitando e mantendo a ordem e a moralidade;

III - Promover o enriquecimento cultural do associado, através da realizacdo de E
palestras, conferéncias, cursos e quaisquer outros acontecimentos de ordem cultural e
educativa.

Art. 49 - Compete ao Departamento Juridico assessorar os o6rg3os da
Associacdo quando necessario na area especifica.
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Art. 50 - Compete ao Departamento de Esportes oferecer aos associados
oportunidades para o lazer, a descontragio e a educag8o fisica, através da promogéo das
mais variadas praticas desportivas.

Art. 51 - Ao Departamento de Beneficios compete:

1 - Deliberar sobre o0s pedidos de beneficios;

II - Propor & Diretoria Executiva a concessio de novos beneficios aos associados
ou a extincdo de alguns deles;

III - Responsabilizar-se pela conferéncla e entrega em tempo habil, para o
Tesoureiro Geral, da relagdo discriminada dos beneficios concedidos por antecipag@o, a
serem descontados em folha de pagamento.

Art. 52 - Ao Departamento de Patrimdnio compete:

I - Zelar e responder pelos bens da ASTJ, solicitando a Diretoria Executiva as
providé&ncias necessarias & sua preservagao; .

II - Acompanhar os servicos das obras necessarias @ manutencdo dos bens da
Associacdo;

III - Diligenciar pela correta execucdo de obras e servicos, na construcdo de
quaisquer benfeitorias da Associagao;

IV - Efetuar estudos técnico-econémicos, quanda se pretender a aquisicio de
bens méveis e imoveis, de cardter permanente, submetendo-os a Diretoria Executiva.

Art. 53 - Ao Departamento Financeiro compete assessorar e auxiliar nas
- diversas atribuicGes da Tesouraria.

Art. 54 - Ao Departamento de Imprensa e Divulgacdo compete responsabilizar-
se pela elaboragio de propostas e sua execucdo nas areas de imprensa e divulgago.

CapituLo VI — DAS ELEICOES

Art. 55 - As eleicdes para a Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo serdo
realizadas através de escrutinio secreto, exercido diretamente pelo associado, em Mesa de
Votacdo instalada no Palacio da Justica, dentro do hordrio a ser estabelecido no Edital de
Convocagdo. )

Paragrafo Unico - No Edital de Convocagdo, a Diretoria Executiva designara os
associados para trabalharem na Mesa Receptora dos votos e também a Comiss&ao
Apuradora, para, apds o encerramento dos votos, realizar a apuragdo das eleigBes, devendo
consignar em Ata o resultado apurado. :

Art. 56 — As Inscricbes de Chapas para concorrer as eleigbes da Diretoria
Executiva serdo feitas mediante requerimento do candidato a Presidente perante a .
Secretaria Geral da ASTJ, com pelo menos quinze (15) dias de antecedéncia da data da i
eleigdo.

Art. 57 - Para a eleicdo do Conselho Deliberativo poderdo se candidatar os
associados que assim o desejarem, fazendo-o através de requerimento dirigido a Secretaria
Geral da ASTJ até dez (10) dias de antecedéncia da eleig8o, cabendo a cada eleitor o voto
em até trés candidatos distintos, considerando-se eleitos como titulares os sete (7) mais i
votados e suplentes os trés (3) seguintes.

Art. 58 - Cada Chapa inscrita terd o direito de designar até dois (2) dois fiscais
para atuarem durante o periodo de votacdo e de apuragao dos votos.
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g OFICIO DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E
PESSOAS JURIDICAS COMARCADE FLORIANOPOLIS
IOLE LUZ FARIA - Oficlal TitularR. Vidal Ramos, 53, sl 106
Certifico que o presente documento é parte integranie da Ala de
. Alteracéic da ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL
- N DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - ASTJ,
realizada no dia 08/11/2007 e arquivada neste Oficio sob p°
18071, &s Fls. 081, do Livro A-73. O referido verdade e dou fé.
Florianépolis, 13 de novembro de 2007.
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Art. 59 - O associado que exerceEigaagﬁgg ivo na Diretoria Executiva ou
Conselho Deliberativo e desejar concorfer &<“Cargo  politico-partidério, devera
desincompatibilizar-se, obedecida a legislagdo em vigor. =

CaAPfTULO VII — DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 60 - Anualmente, no dia 26 de outubro, sera comemoerada a data de
fundacdo da ASTI.

Art. 61 - Os membros da Administrag8o da AST) s&o os Uinicos responsaveis,
solidaria e individualmente, pelas obriga¢des sociais contraidas em desacordo com este
Estatuto Social e com a legislagio vigente e superveniente, relativa a sociedades civis.

Art. 62 - A Associacio s6 poderd ser dissolvida em Assembléia Geral =
especificamente convocada para este fim, mediante a aprovacio de no minimo 2/3 (dois
tergos) dos associgdos presentes, com direito a voto e quites com a Tesouraria. [

pardgrafo Unico - Deliberando a dissolugdo da mesma, a referida Assembléia
Geral definird o nome da entidade de fins ndo econdmico que exerca fungdes congénere a
da AST), para receber o patrimonio.

{Alteracio dada pela Assembléia Geral! Extraordinaria realizada em
08/11/2007) ‘

Art. 63 — Os mandatos dos membros dos 6rgdos da AST] serdo inacumulaveis e |
irremunerdveis, com duragdo coincidente de dois (2) anos, admitida a reeleigdo. -~ ]

Art. 64 - Fica suspenso para a eleigdo de 1989 o prazo pl:evisto no artigo 56.

Art. 65 — A prestacio de contas devera obedecer aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. Adotara praticas de,
gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no respectivo
processo decisério, dando-se publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao do relatério de atividades e das demonstracBes financeiras da entidade,
sendo levados, ao término da gestdo, a Assembléia Geral para aprovagao.

Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor na data da aprovagao, revogando-
se as disposices em contrdrio. Floriandpolis, Janeiro de 1990. :

o Extrato dos Estatutos da Associagdo dos Servidores do Tribunal de Justica de SC,
Publicado no Diario Oficial do Estado, n® 11.576, do dia 07/10/1980.

« Registrado no Cartério do Registro Civil, Titulos, Documentos e Pessoas Juridicas -
Sub-Distrito da Comarca da Capital, no livro n A-15 de Pessoas Juridicas, as folhas
34, sob n 370, em 20.10.80, de acordo com a Lei n° 6.015/73.

o A Associacio dos Servidores do Tribunal de Justica de SC, foi declarada de utilidade

publica estadual pela Lei n? 5.975 de 11/11/81, publicada no Diario Oficial em ~
13.11.1981, Pag. 03 e de utilidade publica municipal pela lei 1.809, de
11.09.1981, pubk no Didrio Oficial de 22.09.1981.
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